
MUNICÍPIO DE DAVID CANABARRO - PODER EXECUTIVO
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2025/SEMESTRE JANEIRO-JUNHO

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1,00

DESPESA COM PESSOAL

DESPESAS EXECUTADAS 
(Últimos 12 meses)

INSCRITAS EM 
RESTOS A 

PAGAR NÃO 
PROCESSADOS

(b)

LIQUIDADAS (a)

TOTAL 
(ÚLTIMOS 12 

MESES)
(a)

JULHO
2024

AGOSTO
2024

SETEMBRO
2024

OUTUBRO
2024

NOVEMBRO
2024

DEZEMBRO
2024

JANEIRO
2025

FEVEREIRO
2025

MARÇO
2025

ABRIL
2025

MAIO
2025

JUNHO
2025

DESPESA BRUTA COM PESSOAL ( I ) 13.230.623,41 0,00941.433,56 1.049.300,18 949.455,23 949.897,26 955.100,85 1.675.446,65 1.142.688,12 1.083.800,12 1.132.313,50 1.123.909,10 1.099.616,93 1.127.661,91

Pessoal Ativo 12.780.668,39 0,00929.244,39 1.037.111,01 937.266,06 937.708,09 942.911,68 1.657.250,40 1.092.341,82 1.049.026,38 1.041.747,20 1.055.596,96 1.042.264,43 1.058.199,97

Vencimentos e Vantagens  e Outras Despesas Variaveis 11.528.819,00 0,00894.397,43 884.747,18 863.363,24 863.672,38 868.744,25 1.507.693,08 975.958,82 935.681,35 926.147,92 940.217,09 926.943,09 941.253,17

Obrigações Patronais 1.251.849,39 0,0034.846,96 152.363,83 73.902,82 74.035,71 74.167,43 149.557,32 116.383,00 113.345,03 115.599,28 115.379,87 115.321,34 116.946,80

Beneficios Previdenciários 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pessoal Inativo e Pensionista 156.753,90 0,0012.189,17 12.189,17 12.189,17 12.189,17 12.189,17 18.196,25 12.935,30 12.935,30 12.935,30 12.935,30 12.935,30 12.935,30

Aposentadorias, Reservas e Reforma 156.753,90 0,0012.189,17 12.189,17 12.189,17 12.189,17 12.189,17 18.196,25 12.935,30 12.935,30 12.935,30 12.935,30 12.935,30 12.935,30

Pensões 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Beneficios Previdenciários 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras despesas de pessoal decor. de contratos de terceir(§ 1º do art. 
18da LRF)

293.201,12 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.411,00 21.838,44 77.631,00 55.376,84 44.417,20 56.526,64

TOTAL DA DESPDESPESAS NÃO COMPUTADAS(II) (§ 1º do art. 19 da 
LRF)

553.023,34 0,0042.608,50 38.218,11 48.297,54 43.861,23 43.446,18 74.527,08 53.819,56 37.388,61 43.557,00 45.069,80 39.971,59 42.258,14

Indenização Por Demissão e Incentivo a Demissão Voluntária e 
Deduções Constitucionais

553.023,34 0,0042.608,50 38.218,11 48.297,54 43.861,23 43.446,18 74.527,08 53.819,56 37.388,61 43.557,00 45.069,80 39.971,59 42.258,14

Indenização por Demissão e Incentivo a Dermissão Voluntária 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Agentes Comunitários de Saúde e de Combate às Endemias com 
Recursos Vinculados (CF, art. 198, §11)

419.938,70 0,0031.288,48 26.898,09 35.739,65 31.303,34 31.314,14 50.263,01 43.035,53 29.946,66 36.115,05 37.852,69 32.529,64 33.652,42

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de 
Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º)

133.084,64 0,0011.320,02 11.320,02 12.557,89 12.557,89 12.132,04 24.264,07 10.784,03 7.441,95 7.441,95 7.217,11 7.441,95 8.605,72

Decorrentes de Decisão Judicial de Periodo anterior ao da apuração 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Exercícios Anteriores de Periodo anterior ao da Apuração 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Deduções Constitucionais ou Legais 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II) 12.677.600,07 0,00898.825,06 1.011.082,07 901.157,69 906.036,03 911.654,67 1.600.919,57 1.088.868,56 1.046.411,51 1.088.756,50 1.078.839,30 1.059.645,34 1.085.403,77

% SOBRE A RCL AJUSTADAVALORAPURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 32.237.055,60 -

(-) Transferências Obrigatórias da União Relativas às Emendas Individuais (art.166-A, § 1º, da CF) (IV) 0,00 -

(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) 0,00 -

(-) Transferências da União relativas à remuneração dos agentes comunitários de saúde e de combate às endemias (CF, art. 198, §11) 417.824,00 -

(-) Outras Deduções Constitucionais ou Legais 0,00 -

= RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA  PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = IV - V -VI) 31.819.231,60 -

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (III a + III b) 12.677.600,07 39,84%
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LIMITE MÁXIMO (IX) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 17.182.385,06 54,00%

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 16.323.265,81 51,30%

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF) 15.464.146,56 48,60%
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